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Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din Universitatea Petrol —
Gaze din Ploiesti se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile urmatoarelor acte
normative:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011; Decizia nr. 330/1998 privind infiintarea
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic;

- O.M. nr. 5745/13.09.2012 — Metodologia cadru de organizare a programelor de formare
psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica;

- O.M. 5561/ 07.10.2011 — Metodologia privind formarea continua a personalului din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile ulterioare;

- OUG nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea 288/2004 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenta; HG 1175/2006
privind organizarea studiilor universitare de licentd si aprobarea listei domeniilor si
specializarilor din cadrul acestora;

- O.M. nr. 3617/16.03.2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTYS);

- O.M. nr. 3312/23.02.1998 privind Regulamentul de organizare si desfasurare a practicii
pedagogice;

- OM. nr. 4356/11.07.1996 privind Regulamentul de organizare si functionare a
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic;

- Ordinul 4316/2008 privind Programul de studii psihopedagogice in vederea certificarii pentru
profesia didactica din Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic;

- Ordinul 4872/2008 privind aprobarea Certificatului de absolvire a Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic;

- Carta Universitatii Petrol — Gaze din Ploiesti.

Art. 2. DPPD se individualizeaza structural si functional prin urmatoarele elemente:

a) misiune §i obiective specifice;

b) ofertd educationald proprie;

¢) studenti proprii inscrisi la modulul de pregatire psihopedagogica si la celelalte programe de studii
organizate de DPPD;

d) plan de cercetare stiintifica;

e) conducere proprie;

f) servicii distincte de secretariat si evidenta a activitatii.

Capitolul 11. MISIUNE SI OBIECTIVE
Art. 3. (1) Misiunea didactica si stiintifica a DPPD consta in formarea si dezvoltarea competentelor
profesionale definitorii pentru profesia didactica, prin programe de studii de nivel universitar si

postuniversitar, care satisfac exigentele spatiului european al invdtdmantului superior si care
raspund nevoilor specifice ale invatamantului romanesc.
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(2) Misiunea DPPD are trei componente principale:

a) formarea initiala pentru profesiunea didactica a studentilor si, dupa caz, a absolventilor
invatdmantului universitar, in vederea dobandirii competentelor si a certificarii oficiale pentru
ocuparea posturilor didactice in Tnvatamantul preuniversitar i in cel universitar;

b) formarea continua si perfectionarea pregatirii personalului didactic, prin programe de
formare/perfectionare periodica, precum si prin organizarea cursurilor de pregatire si a examenelor
de obtinere a gradelor didactice de catre personalul didactic din invatdmantul preuniversitar;

c) cercetarea stiingifica, teoretica si aplicativa, in domeniul stiintelor educatiei, in concordantd cu
necesitatile de perfectionare a procesului de invatdmant si cu perspectivele de evolutie a
invatamantului si a stiintelor educatiei pe plan national si european.

Art. 4. Pentru realizarea misiunii sale, DPPD se conduce potrivit urmatoarelor obiective:

a) asigurarea unei pregatiri psihologice si pedagogice, didactice si practice de calitate, in acord cu
directiile actuale si de perspectiva in domeniul tehnologiei educationale, al teoriei si practicii
curriculum-ului, al psihologiei invatarii, al tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectarii si
evaluarii in conditii de calitate si eficienta a procesului de invatamant;

b) realizarea unui invdtdmant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat pragmatic spre
nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul integrarii europene;

c) organizarea de programe de studii in sfera formarii continue si perfectionarii personalului
didactic, potrivit cerintelor unui invatdmant modern si eficient;

d) implementarea solutiilor de modernizare a invatamantului si sprijinirea reformei acestuia,
antrenarea studentilor si a celorlalti cursanti in elaborarea de studii pe temele actuale ale pedagogiei,
ale psihologiei educatiei, ale didacticilor de specialitate;

e) realizarea de programe de cercetare in stiintele educatiei orientate spre temele fundamentale si
spre prioritatile actuale ale scolii romanesti, ale dezvoltarii proceselor si sistemelor de educatie si
ale integrarii europene a programelor de profesionalizare pentru cariera didactica.

Art. 5. (1) Proiectarea, implementarea si evaluarea programelor de formare initiald si de formare
continud a personalului didactic se intemeiaza pe modelul abordarii prin competente, ca modalitate
de definire si de recunoastere a rezultatelor formarii. Principalele domenii in care se definesc
competentele corespunzatoare profesiei didactice sunt:

a) domeniul specialitatii, corespunzator disciplinelor de invatamant si ariilor curriculare pentru care
se realizeaza formarea initiala si formarea continua in profesia didactica;

b) domeniul pedagogiei si psihologiei educatiei;

¢) domeniul didacticii/didacticilor de specialitate;

d) domeniul managementului educational;

e) domeniul tehnicilor de informare si comunicare aplicate in procesele de predare si invatare s.a.
(2) Sistemul de competente aplicat in programele DPPD adapteaza la specificul profesiei didactice
si la cerintele invatamantului romanesc categoriile si nivelurile de competentd cu care opereaza
Cadrul European al Calificarilor (EQF — European Qualifications Framework) si Cadrul National al
Calificarilor din Invatiamantul Superior (CNCIS). Sistemul opereazi cu doui categorii fundamentale
de competente:
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a) competente profesionale:

- abilitati de operare cu conceptele si metodologia din stiintele educatiei,

- competente psihopedagogice specifice disciplinelor / ariilor de invatamant pentru care este
dobandita certificarea pentru profesia didactica;

- capacitati de proiectare, realizare si evaluare a procesului educational;

- capacitati de structurare logica si transpunere psihopedagogica a continuturilor predarii si invatarii
in specializarea obtinuta prin studiile universitare;

- capacitati de identificare a modalitatilor eficiente de management al clasei de elevi;

- capacitatea de a investiga si solutiona problemele specifice ale scolii si educatiei;

- abilitati de operare pe calculator, de acces la retelele informatice de comunicatii in scopul aplicarii
acestora in domeniul educativ.

b) competente transversale:

- autonomie si responsabilitate;

- capacitati si atitudini de relationare si de comunicare deschisd, cooperanta, receptiva cu mediul
social si cu cel profesional;

- disponibilitate de analiza si interpretare a valorilor ce descriu o situatie, un eveniment sau un
comportament;

- imaginatie substitutiva, disponibilitatea de autoreglare a comportamentului in raport cu ceilalti pe
baza empaticd si de a recepta mesajele cu continut afectiv;

- acceptarea evaluarii din partea celorlalti;

- integritate morald, echilibru caracterial, atitudine critica si fortd de convingere in promovarea
valorilor pozitive autentice ale comunitatii sociale.

Capitolul 111. FORMAREA INITIALA SI CERTIFICAREA PENTRU PROFESIA
DIDACTICA

Sectiunea 1

Programul de studii psihopedagogice

Art. 6. (1) Programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD cuprinde sistemul obiectivelor,
disciplinelor, activitatilor de predare, invatare si evaluare menit sa asigure dobandirea de catre
studentii sau absolventii studiilor universitare a competentelor necesare exercitarii profesiunii
didactice.

(2) Absolventii programului de studii psihopedagogice dobandesc certificarea pentru profesia
didactica si pot ocupa posturi in Tnvatdmant constituite din discipline si activitati corespunzatoare
domeniului/domeniilor studiilor universitare absolvite, potrivit prevederilor legale.

(3) Certificarea pentru profesia didactica se poate obtine la doua niveluri, respectiv:

a) Nivelul I (initial), care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sd ocupe posturi
didactice in invatamantul preuniversitar obligatoriu, cu conditia acumularii unui minimum de 35 de
credite transferabile din programul de studii psihopedagogice;

b) Nivelul Il (de aprofundare), care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe
posturi didactice Tn invatamantul liceal, postliceal si universitar, prin acumularea unui minimum de
70 de credite transferabile din programul de studii psihopedagogice.
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Art. 7. Programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD este conceput si aplicat In sistemul
creditelor de studiu transferabile. Obtinerea creditelor necesare celor doud niveluri de certificare
pentru profesia didacticd se conformeaza principiilor de transfer, recunoastere si acumulare a
creditelor de studiu.

Art. 8. (1) Curriculum-ul programului de studii psihopedagogice este structurat pe trei componente:
curriculum nucleu, curriculum extins si curriculum optional.

a) Curriculum-ul nucleu este alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru
Nivelul I si Nivelul II de certificare pentru profesia didactica. Curriculum-ul nucleu cuprinde
urmatoarele pachete de discipline:

- discipline de pregatire psihopedagogica fundamentald — 18 credite;

- discipline de pregatire didactica si practica de specialitate — 12 credite.

b) Curriculum-ul extins este alcatuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru
obtinerea Nivelului II de certificare pentru profesia didactica. Curriculum-ul extins cuprinde
urmatoarele pachete de discipline:

- discipline de extensie a pregatirii psihopedagogice — 10 credite;

- discipline de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate — 10 credite.

c) Curriculum-ul optional este alcatuit din doua discipline — 10 credite. Se alege cate o disciplina
din fiecare dintre cele doud pachete de discipline optionale oferite de planul de invatamant pentru
Nivelul IT de certificare pentru profesia didactica.

(2) Structura curriculum-ului, precum si esalonarea disciplinelor si activitatilor didactice pe
parcursul programului de studii, sunt stabilite prin urmatoarele elemente corelate: planul de
invatdmant, formele activitatilor didactice (cursuri, seminarii, laboratoare, practicd), modalitatile de
evaluare/promovare (examene, colocvii, verificari practice), fisele disciplinelor (cu precizarea
obiectivelor, continuturilor, formelor de evaluare), modalitatea de finalizare a studiilor.

(3) Planul de invatamant al DPPD este standardizat la nivel national si aprobat prin O.M. nr.
5745/13.09.2012.

Art. 9. (1) Certificarea Nivelului | de studii psihopedagogice se acordda in urma obtinerii unui
numar minim de 35 de credite transferabile (respectiv 40 de credite in cazul studiilor universitare de
licenta cu dubla specializare), dupd cum urmeaza:

a) 18 credite corespunzatoare pachetului disciplinelor de pregétire psihopedagogica fundamentala;
b) 12 credite corespunzitoare pachetului disciplinelor de pregatire didactica si practica pedagogica
de specialitate (respectiv 17+5 credite in cazul studiilor universitare de licenta cu dubla
specializare).

(2) Programul de studii psihopedagogice de 35 de credite corespunzator Nivelului I, oferit
studentilor, in mod esalonat, pe parcursul studiilor de licenta, sau comasat, in regim postuniversitar,
se desfasoara conform planului de invatamant din anexe.

Art. 10. (1) Certificarea Nivelului Il de studii psihopedagogice se acorda in urma obtinerii unui
numar minim de 70 de credite transferabile, prin cumularea a minim 35 de credite de la Nivelul | cu
cele 35 de credite de la Nivelul II, dupa cum urmeaza:

a) 10 credite corespunzatoare pachetului disciplinelor de pregatire psihopedagogica fundamentala;
b) 10 credite corespunzatoare pachetului disciplinelor de pregatire didactica si practica de
specialitate;
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C) 5 credite corespunzatoare examenului de absolvire;

(2) Programul de studii psihopedagogice de 35 sau 40 de credite transferabile, necesare acumularii
pachetului de 70 de credite corespunzator Nivelului II, se desfasoarda conform planului de
invatamant din anexe. Acest program poate fi urmat doar de absolventii invatamantului universitar
care au absolvit Nivelul I pe parcursul sau dupa finalizarea studiilor universitare de licenta.

Art. 11. (1) Absolventii cu diploma ai studiilor universitare de licenta care nu au urmat programul
de studii psihopedagogice pe parcursul studiilor universitare pot sa parcurga programul de studii
psihopedagogice Tn regimul cursurilor postuniversitare.

(2) Se pot inscrie la programul corespunzator Nivelului II de certificare pentru profesia didactica
numai absolventii studiilor universitare care au absolvit Nivelul I pe parcursul sau dupa absolvirea
studiilor universitare de licenta.

Art. 12. (1) Practica pedagogica a studentilor de la DPPD se organizeaza pe grupe si sub grupe de
studenti, in unitdti de invatdmant preuniversitar (gimnazial, liceal, vocational), postliceal,
subordonate inspectoratelor judetene, in baza unui contract de colaborare cu Universitatea Petrol -
Gaze din Ploiesti si, dupa caz, in unitati de invatdmant universitar, conform legii.

(2) Practica pedagogica a studentilor poate cuprinde urmatoarele tipuri de activitati:

a) activitati de observare si de familiarizare cu desfasurarea procesului instructiv-educativ din
unitatile de Invatamant (asistente la lectii, studiul documentelor scolare s.a.);

b) activitati de cunoastere si caracterizare psihopedagogica a elevilor;

¢) activitati de planificare si proiectare a procesului de predare si invatare;

d) activitati didactice efective, constand 1n proiectarea, realizarea, analiza si evaluarea lectiilor,
finalizate prin susfinerea unei lectii de proba;

e) activitdti de cunoastere a problemelor specifice ale managementului institutiilor de invatamant;

f) activitati de cunoastere a modalitatilor si problemelor specifice ale parteneriatului scoala — familie
- comunitate.

Art. 13. (1) Programul de studii psihopedagogice se finalizeaza cu examen de absolvire. Examenul
consta in elaborarea si sustinerea unui portofoliu didactic. Acesta este un pachet de documente care
reflecta sintetic nivelul si calitatea competentelor dobandite de absolventi prin parcurgerea
programului de studii psihopedagogice.

(2) Examenul de absolvire pentru fiecare dintre cele doua niveluri de certificare in profesia didactica
are alocate cate 5 credite, distinct de creditele aferente disciplinelor si activitatilor didactice din
curriculumul programului de studii psihopedagogice.

Art. 14. (1) Absolvirea programului de studii psihopedagogice oferit de DPPD se finalizeaza cu
obtinerea Certificatului de absolvire a DPPD, corespunzator nivelului programului de studii
psihopedagogice absolvite, respectiv:

a) absolventii studiilor universitare care au finalizat programul de studii psihopedagogice de minim
35 sau 40 de credite, corespunzator Nivelului I de certificare pentru profesia didactica, obtin
Certificatul de absolvire a DPPD, Nivelul I, care le acorda dreptul de a ocupa posturi didactice in
invatamantul preuniversitar obligatoriu;

b) absolventii studiilor universitare care au finalizat programul de studii psihopedagogice de 70 de
credite, corespunzdtor Nivelului II de certificare pentru profesia didactica, obtin Certificatul de

F 239.12/Ed.1 Fisier SMQ/ REGULAMENTE UPG



REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Cod document

/ | FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI R 28
/ﬁ PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI Pag./Total pag. | 7/11
\7 DIDACTIC DIN CADRUL Data 18.06.2015

UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN PLOIESTI

Editie/Revizie /012345

absolvire a DPPD, Nivelul II, care le acordd dreptul de a ocupa posturi didactice in Tnvatdmantul
neobligatoriu liceal, postliceal si superior.

(2) Certificatele de absolvire a programului de studii psihopedagogice sunt eliberate conform
regimului actelor de studii, de catre Biroul Acte de Studii al Universitatii studentilor care au obtinut
diploma de licentd. Fiecare certificat va avea ca anexa foaia matricold cu situatia scolard a
absolventului.

(3) Absolventii care nu au promovat examenele de finalizare a studiilor universitare pot sa
primeasca, la cerere, o adeverinta eliberatd de DPPD, care va specifica disciplinele promovate.

Art. 15. (1) Posesorii certificatelor de absolvire a programului de studii psihopedagogice care
urmeaza sau au absolvit studii universitare si in alte domenii decat cele pentru care detin certificarea
didactica pot sa obtina certificarea didactica in noile domenii si specializari beneficiind de sistemul
de transfer si recunoastere a creditelor de studiu.

(2) Pentru obtinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivelul I, pentru o alta specializare decat
cea initiala, se recunosc 20 de credite obtinute anterior la disciplinele de pregatire psihopedagogica
fundamentala (18 credite), la Instruire asistata de calculator (2 credite). In acest caz, obtinerea
Certificatului de absolvire a DPPD, Nivel I, pentru o altd specializare decat cea initiala este
conditionatd de acumularea a 10 credite, corespunzatoare disciplinelor Didactica specialitatii (5
credite) si Practica pedagogica (5 credite), precum si 5 credite pentru examenul de absolvire.

(3) Pentru obtinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivelul II, intr-un alt domeniu de licenta
absolvit, se recunosc cele 20 credite obfinute anterior la disciplinele de extensie a pregatirii
psihopedagogice si la disciplinele optionale. In acest caz, obtinerea Certificatului de absolvire a
DPPD, Nivel II, pentru o alta specializare decat cea initiala, este conditionatd de acumularea a 10
credite, corespunzdtoare pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii didactice si practice de
specialitate.

Sectiunea 2

Admiterea, organizarea si regimul studiilor, contractul de studii

Art. 16. (1) Se pot inscrie la programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD studentii si
absolventii studiilor universitare care doresc sa obtina certificarea pentru profesia didacticd in
domeniul si specializarea corespunzatoare diplomei de licenta, in conditiile prevazute de lege.

(2) Admiterea studentilor la programul de studii psihopedagogice se face pe baza sustinerii unui
interviu. Acesta se realizeaza cu studentii admisi in anul I la ciclul studiilor universitare de licenta,
care 1si exprima optiunea de a parcurge programul de studii psihopedagogice.

(3) Se pot inscrie la programul de studii psihopedagogice si studentii veniti prin transfer de la alte
institutii de invatdamant superior autorizate sau acreditate, potrivit legii. In acest caz, ei beneficiaza
de recunoasterea admiterii, precum si a disciplinelor si creditelor obtinute la institutia de la care s-au
transferat.

(4) In cazul absolventilor studiilor universitare, ai Universititii sau ai altor institutii de invatamant
superior autorizate sau acreditate, dreptul de a se inscrie la programul de studii psihopedagogice se
obtine pe baza diplomei de licenta.

F 239.12/Ed.1 Fisier SMQ/ REGULAMENTE UPG



REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Cod document

/ | FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI R 28
/ﬁ PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI Pag./Total pag. | 8/11
\7 DIDACTIC DIN CADRUL Data 18.06.2015

UNIVERSITATII PETROL-GAZE DIN PLOIESTI

Editie/Revizie /012345

Art. 17. (1) Programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD se organizeaza numai in forma de
invatamant de zi (cu frecventd), inclusiv in cazul programelor oferite in regim de cursuri
postuniversitare.

(2) Activitatile didactice prevazute in planurile de invatdmant se organizeaza pe formatii de studiu,
respectiv pe serii de curs si pe grupe de seminar si de practica pedagogica, potrivit reglementarilor
in vigoare.

Art. 18. (1) Programul de studii psihopedagogice are caracter unitar si obligatoriu pentru toti
studentii care au optat sd obtina certificarea pentru profesia didactica si care sunt inmatriculati ca
studenti ai DPPD.

(2) Tn cazul studentilor de la invatamantul de zi, ca si in cazul absolventilor studiilor universitare
care urmeaza programul de studii psiho-pedagogice in regim postuniversitar, disciplinele si
activitatile didactice se parcurg si se promoveaza conform planurilor de invatimant ale celor doua
niveluri.

(3) Formele de evaluare, conditiile de promovare, precum si continutul disciplinelor de invatamant
sunt precizate 1n fisele disciplinelor.

(4) Notele obtinute de student la examenele si colocviile prevazute in planul de invatamant al DPPD
nu sunt incluse in calculul mediilor generale de absolvire a anilor de studii pe baza carora studentul
este clasificat pentru pastrarea sau modificarea statutului de subventie sau cu taxa in cadrul
domeniului si specializarii de licenta sau masterat la care este inmatriculat.

(5) Celelalte aspecte privind activitatea de invatare, evaluarea, promovarea disciplinelor si anilor de
studiu, transferul si mobilitatea, precum si drepturile si obligatiile studentilor sunt reglementate
regulamentele institutionale privind activitatea studentilor. Acestea se aplica in mod specific si
studentilor de la DPPD, in masura in care nu sunt reglementate prin prezentul Regulament.

Art. 19. (1) Programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD poate fi urmat in regim de
subventie de la bugetul de stat sau in regim cu taxa.

(2) Regimul studiilor in cadrul DPPD este acelasi cu cel pe care studentul il are in cadrul studiilor
de licenta la care este inmatriculat. Pastrarea sau, dupad caz, modificarea statutului de student
subventionat si, respectiv, de student cu taxa, se stabileste la inceputul fiecarui an universitar,
potrivit statutului pe care studentul il are in cadrul studiilor de licentd in anul respectiv de studiu.

(3) Nivelul 11 al programului de studii psihopedagogice pentru care, potrivit prevederilor legale in
vigoare, nu se aloca subventie de la bugetul de stat, poate fi urmat in regim cu taxa, conform legii.
(4) Absolventii studiilor universitare de licenta pot urma programul de studii psihopedagogice
postuniversitare oferit de DPPD numai in regim cu taxa.

(5) Cuantumul taxelor anuale de studii aferente programului de studii psihopedagogice se stabileste
anual de Senatul Universitatii.

Art. 20. (1) Drepturile si obligatiile studentului inscris la programul de studii psihopedagogice,
precum si raporturile acestuia cu Universitatea se stabilesc potrivit normelor juridice si
reglementdrilor interne ale Universitatii.

(2) Pentru programul de studii psihopedagogice organizat in regim de cursuri postuniversitare,
nivelul I sau II, contractul se incheie cu persoana care este absolvent cu diploma al studiilor
universitare, al Universitatii sau al altor institutii de Tnvatdmant superior acreditate sau autorizate,
potrivit legii.
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Art. 21. (1) Persoanele care au parcurs procedura de inscriere sunt inmatriculate ca studenti ai
DPPD. Decizia de inmatriculare este emisd de directorul DPPD si aprobatd de Rector. Dupa
aprobarea nmatriculdrii, studentii sunt inscrisi in Registrul matricol al DPPD sub un numar unic,
valabil pentru intreaga durata de scolarizare.

(2) Inmatricularea se refera si la studentii veniti prin transfer de la alte institutii de invatimant
superior autorizate sau acreditate, potrivit legii. Acestia pot fi Tnmatriculati ca studenti ai DPPD
numai daca au fost inmatriculati, prin transfer, ca studenti la una dintre facultatile Universitatii, in
conditiile prevazute de regulamentele institutionale privind activitatea profesionala a studentilor.

(3) Absolventii studiilor universitare, ai Universitatii sau ai altor institutii de invatamant superior
autorizate sau acreditate, care au incheiat contract de studii Tn regimul cursurilor postuniversitare,
sunt inmatriculati ca studenti ai DPPD intr-un registru matricol distinct, destinat special acestei
categorii de studenti.

(4) Studentii care, ca efect al neindeplinirii obligatiilor profesionale sau a celor financiare, sunt
exmatriculati, pot fi reinmatriculati, la cerere, cu plata taxei de reinmatriculare stabilitd de
universitate, pastrandu-se numarul matricol anterior exmatricularii.

Capitolul IV. FORMAREA CONTINUA SI PERFECTIONAREA PERSONALULUI
DIDACTIC

Art. 22. (1) Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic este abilitat sa organizeze
examenele pentru obtinerea gradelor didactice de catre personalul didactic din invatamantul
preuniversitar, la specializarile la care este autorizat de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

(2) Activitatile aferente examenelor de obtinere a definitivarii si a gradelor didactice cuprind:

a) organizarea cursurilor de pregatire / orelor de consultatii pentru candidatii inscrisi la examenele
pentru obtinerea gradelor didactice din invatamantul preuniversitar, in concordantd cu obiectivele si
continutul programelor pentru disciplinele si probele de examen,;

b) organizarea probelor scrise si orale din cadrul examenelor de obtinere a gradului didactic II;

c) organizarea colocviului de admitere la gradul didactic I;

d) asigurarea coordonatorilor pentru elaborarea lucrarilor stiintifico-metodice si a presedintilor de
comisii pentru inspectia speciala si susfinerea lucrarii pentru gradul didactic I;

e) organizarea probelor din cadrul examenului pentru obtinerea gradului didactic I (inspectia
speciald si sustinerea lucrarii metodico-stiintifice);

f) intocmirea si transmiterea catre Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice a documentelor
necesare Tn vederea emiterii ordinelor ministrului privind acordarea gradelor didactice;

g) elaborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor de obtinere a
gradelor didactice si transmiterea acestora la Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice n vederea
intocmirii sintezelor si recomandarilor la nivel national;

h) transmiterea catre Secretariatul universitatii a documentelor justificative Tn vederea eliberarii
certificatelor de acordare a gradelor didactice.

(3) In organizarea si desfasurarea examenelor de obtinere a gradelor didactice, DPPD colaboreaza
cu facultatile de profil care au in structura lor programe de studii universitare in domeniile si
specializarile la care Universitatea este abilitati si organizeze aceste examene. In cadrul acestei
colaborari, facultatilor le revin urmatoarele sarcini:
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a) asigurarea personalului didactic de specialitate si de didactica specialitatii din componenta
comisiilor de examinare, precum si pentru cursurile de pregatire;

b) aplicarea programelor valabile pentru disciplinele si probele de examen si respectarea normelor
de desfasurare a examenelor la probele de care raspund;

c) elaborarea analizelor si a rapoartelor de evaluare privind rezultatele examenelor de obtinere a
gradelor didactice si transmiterea acestora la DPPD in vederea intocmirii sintezelor la nivel
institutional.

(4) Aspectele specifice privind organizarea, desfasurarea si finantarea activitatilor aferente
examenelor pentru obtinerea gradelor didactice in Invatdmant se reglementeaza in concordantd cu
prevederile ordinului ministrului educatiei nr. 5561/2011 privind Metodologia formarii continue a
personalului didactic din invatdmantul preuniversitar si a modificarilor si completarilor ulterioare
(3129/ 2013, 5397/2013).

Art. 23. DPPD organizeaza programe de formare continud si de perfectionare periodica (o data la 5
ani) a personalului didactic din invatamantul preuniversitar in sistem modular, cotate cu unitati de
credite profesionale transferabile, potrivit reglementarilor Ministerului Educatiei si Cercetarii
Stiintifice si ale Centrului National de Formare a Profesorilor din Invatimantul Preuniversitar.

Capitolul V. PERSONAL DIDACTIC, ORGANIZARE SI CONDUCERE

Art. 24. (1) DPPD este o structura universitara didactico-stiintifica si administrativa subordonata
direct, conform organigramei Universitd{ii, prorectorului responsabil cu programe de studii si
managementul calitafii.

(2) Departamentul poate avea in componenta sa personal didactic, didactic auxiliar si administrativ.

Art. 25. (1) Activitatile didactice la disciplinele din planurile de invatamant ale DPPD sunt
asigurate in baza statului de functii de personal didactic, aprobat de senatul Universitatii, potrivit
legii. Posturile didactice sunt ocupate de personal didactic titular sau asociat, potrivit prevederilor
legale si reglementarilor interne ale Universitaii.

(2) Personalul didactic al DPPD este format din toate cadrele didactice care desfasoara activitati
didactice la disciplinele din planurile de invatamant ale DPPD cuprinse in posturi intregi sau in
fractiuni de posturi, In norma de baza (DPPD) sau in regim de plata cu ora.

(3) Cadrele didactice care sustin activitati in cadrul DPPD si apartin departamentelor didactice ale
Universitatii sunt in relatie de colaborare cu DPPD si au statut de cadru didactic asociat, prestand
activitati in regim de plata cu ora.

Art. 26. (1) Conducerea DPPD se realizeaza prin director si consiliu, potrivit legii si prevederilor
cartei universitare. Directorul DPPD este numit de catre Consiliul de Administratie al Universitatii
Petrol-Gaze din Ploiesti dintre cadrele didactice cu activitatea normatd in cadrul DPPD. Membrii
consiliului DPPD sunt propusi de cétre directorul DPPD si aprobati de plenul acestuia, putand fi
cadre didactice ce activeaza fie in cadrul DPPD, fie in cadrul Departamentului de Stiintele
Educatiei, fie in cadrul facultatilor cu care DPPD colaboreaza.

(2) Consiliul DPPD cuprinde 4-6 membri si este format din cadre didactice titulare, reprezentanti ai
DPPD si / sau ai Departamentului Stiintele Educatiei sau al facultatilor cu care DPPD colaboreaza.
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(3) Consiliul DPPD este prezidat de director. Directorul este un cadru didactic titular, cu activitatea
normatd in cadrul DPPD. El reprezintda DPPD in raporturile cu celelalte structuri universitare si cu
departamentele similare din alte institutii de invatdmant superior, asigura conducerea operativa a
activitatilor DPPD, semneaza certificatele de studii si celelalte documente emise sub egida DPPD.
Selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale de
munca ale personalului sunt de raspunderea directorului DPPD.

Art. 27. (1) Personalul auxiliar si cel administrativ al DPPD este dimensionat de catre Senatul UPG
in functie de necesitati si normele legale in vigoare.

(2) Pentru realizarea sarcinilor administrative si de evidenta, DPPD dispune de secretariat propriu,
care asigura activitatile specifice, conform fisei postului.

(3) Activitatea secretariatului DPPD se desfasoara in spatiile repartizate de conducerea Universitatii,
potrivit nevoilor de functionare optima, de arhivare a documentelor si de relationare cu publicul.

Art. 28. (1) Baza materiala a Departamentului este alcatuita din spatii pentru studiu, laboratoare de
tehnologie didactica, cabinete de metodica si practica pedagogica, biblioteca, precum si din dotarile
destinate realizarii atributiilor stabilite.

(2) Conducerea UPG asigura inzestrarea DPPD cu literaturd de specialitate, cu aparatura specifica,
inclusiv mijloace moderne de informatizare si multiplicare.

Capitolul VI. EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII EDUCATIEI

Art. 29. (1) Evaluarea interna si asigurarea calitatii programelor de studii si cercetare organizate de
DPPD se efectueaza potrivit cadrului legislativ actual aplicat tuturor structurilor si programelor
universitare.

(2) Principalele demersuri prin care se evalueaza si se asigurd calitatea sunt: monitorizarea si
evaluarea periodica.

Art. 30. (1) Monitorizarea programului de studii psihopedagogice si a celorlalte programe ale
DPPD constda in compararea sistematica a situatiei actuale cu situatia de referintd definitad prin
standardele si indicatorii de performantd, in scopul identificarii discrepantelor si al interventiei
operative.

(2) Demersurile de monitorizare urmaresc pas cu pas derularea programului de studii si se
intemeiaza pe date concrete, pe rezultate si pe informatii factuale. In functie de natura problemelor
si evenimentelor ce apar pe parcurs, monitorizarea se realizeaza prin demersuri cum sunt:

a) analiza structurii planului de invatamant;

b) analiza continutului programelor tematice ale disciplinelor (audit de disciplind);

c) stabilirea posturilor didactice, repartizarea disciplinelor in functie de competentele, de functia
didactica si de realizarile stiintifice ale personalului didactic;

d) analiza rezultatelor invatarii;

e) analiza prestatiei cadrelor didactice (predare, evaluare, consiliere) si a relatiei dintre calitatea
predarii si rezultatele Tnvatarii.

(3) Raportul de evaluare a D.P.P.D. se prezinta senatului si se integreaza in raportul la nivel
institutional.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 18 iunie 2015.
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